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1 OVERORDNEDE	RAMMER	
Reglementet er vedtatt av kommunestyret med hjemmel i lov av 22.06.2018 
om kommuner og fylkeskommuner, § 14-4 og forskrift 07.06.2019 om 
økonomiplan, årsbudsjett, årsregnskap og årsberetning mv. 

Arbeidet med handlingsprogram med økonomiplan er hjemlet i: 
 Plan- og bygningslovens § 20-1 tredje avsnitt om at kommuneplanen

skal ha en kortsiktig del som skal inneholde ”samordnet
handlingsprogram for sektorenes virksomhet de nærmeste årene”.

 Kommunelovens § 14-4 Økonomiplan – som pålegger kommunene en
gang i året å vedta en rullerende økonomiplan som skal legges til grunn
ved kommunens budsjettarbeid og øvrige planleggingsvirksomhet.
Økonomiplanen skal minst omfatte de fire neste budsjettår.

Reglementet gjelder for folkevalgte organer, administrasjonen herunder 
kommunale foretak og styret for interkommunalt samarbeid etter 
kommuneloven Del 6. Dette reglementet inneholder retningslinjer og fullmakter 
i tilknytting til økonomiplanarbeidet. 

2 FORMÅL	
Gjennom økonomiplanen skal kommunen oppfylle de mål og strategier som 
er vedtatt i kommuneplanens samfunnsdel. 

Kommunen har innført et styringssystem som i større grad bidrar til bedre 
styringsmuligheter for politiske organer og den enkelte leder.  Fra en ensidig 
fokusering på økonomiske data, skal også andre resultater settes i fokus; 
Brukere, medarbeidere og samfunn. For å sikre god samordning av 
planarbeidet har kommunen valgt å sammenstille kommuneplanens 
handlingsprogram og økonomiplanen i ett dokument – Handlings- og 
økonomiplan. Utarbeidelsen av planen er en viktig strategisk prosess med 
tanke på kommunens fremtidige produksjon av tjenester og tilhørende 
resultater. 

3 ARBEIDSFORM	OG	FRAMDRIFTSPLAN	FOR	UTARBEDELSE	AV	
ØKONOMIPLAN	

Handlings- og økonomiplan (i det etterfølgende kalt økonomiplan) utarbeides 
årlig og omfatter siste års regnskap, inneværende års budsjett og de fire neste 
budsjettår. Planen utarbeides hvert år. Foreløpige rammer vedtas av 
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kommunestyret innen utgangen av juni og endelig økonomiplan med 
budsjett innen desember måned. Vedtatt økonomiplan er styrende for 
kommunens interne forhold ved utarbeidelsen av budsjett for planens første 
år. Økonomiplanen skal oppfylle kravene i henhold til kommuneloven, og 
forskrift om forskrift om økonomiplan og årsbudsjett.

Til de enkelte bevilgninger som kommunestyret vedtar skal det knyttes mål og 
premisser. Dersom premissene i løpet av året endres skal dette godkjennes 
av formannskapet.  

Økonomiplanen skal bygge på kommuneplanens langsiktige del, de 
forutsetninger og økonomiske anslag som fremgår av 
Kommuneøkonomiproposisjonen og Revidert nasjonalbudsjett som legges 
fram i mai hvert år. Videre skal det foretas en drøfting av den økonomiske 
handlefriheten de ulike år i planperioden. 

Kommunedirektøren skal lage utredning og forslag til helhetlig saldert 
økonomiplan og årsbudsjett og innstiller til formannskapet. 

Kommunedirektørens forslag forelegges hovedarbeidsmiljøutvalget (HAMU), 
ansattes organisasjoner, eldrerådet, ungdomsrådet og rådet for mennesker 
med nedsatt funksjonsevne til behandling i åpne møter. 

Formannskapet har ansvar for å legge fram for kommunestyret et saldert 
forslag til økonomiplan og årsbudsjett. 

4 KOMMENTAR	TIL	REGLEMENTET	

Budsjettforskriftens kap 6 og kap 8 omhandler særregler vedrørende budsjett 
for hhv kommunale foretak og kommunale oppgavefellesskap. 




